O sobe e desce das profissoes em 2014

22/07/2014 - O sobe e desce das profissoes em 2014
Page Personnel lista os cargos mais e menos demandados no ano

A economia em ritmo lento tem causado algumas mudangas na gangorra das profissdes. E o
que revela recente levantamento realizado pela Page Personnel, uma das maiores empresas
globais de recrutamento especializado de profissionais técnicos e de suporte a gestao, parte do
PageGroup. De acordo com a consultoria, ha mais cargos em alta do que em baixa, apesar do
cenario ser menos favoravel neste ano.

“As empresas estdo procurando profissionais mais experientes e que possam suportar
momentos mais turbulentos. Essa mudancga no cenario causou uma procura mais intensa por
pessoas com esse perfil”, explica Ricardo Haag, gerente executivo da Pager Personnel.

Sobre a Page Personnel - A Page Personnel faz parte do PageGroup, consultoria global de
recrutamento especializado. E responsavel pelo recrutamento de profissionais técnicos e de
suporte a gestdo. Possui trés escritérios no Brasil com as unidades de negécio Page Personnel
(Vagas Efetivas), Page PCD (Pessoas com Deficiéncia), Page Talent (Estagios e Trainees) e
Page Interim (Temporérios e Terceiros).
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