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Dois novos conselheiros vao agregar expertise ao processo de Governanca Corporativa da
empresa

O Grupo Lwart anuncia a contratagdo de dois conselheiros independentes para integrar seu
Conselho de Administracao. Um deles é o executivo Henrique Herbert Ubrig, que esteve na
presidéncia da DuPont América do Sul e Dupont Sul da Asia, e o outro é Sérgio Barcellos,
ex-presidente da Metalfrio, Grupo Continental e BSH Bosch-Siemens. Segundo o Grupo, os
novos conselheiros foram escolhidos pelos socios para acrescentar experiéncia e visdo externa
a tomada de decisbes estratégicas.

As contratagdes fazem parte da evolugéo do processo de Governanga Corporativa.
“Entendemos que o Conselho deve ser diversificado, formado por pessoas com vivéncias fora
do Grupo, vasta experiéncia em gestao e visao estratégica. Por este motivo, optamos por
contratar conselheiros independentes”, afirma Carlos Renato Trecenti, presidente do Grupo
Lwart.

Os conselheiros independentes se caracterizam por ndo terem nenhum vinculo anterior com a
empresa, ou seja, ndo sao sécios nem familiares dos socios e nunca exerceram nenhuma
funcao dentro da organizacdo. Com a chegada deles, o Grupo aposta no enriquecimento de
debates, novos questionamentos e reflexdes baseadas em pontos de vista diferentes.

O modelo de governanca do Grupo Lwart € baseado no equilibrio dos chamados “trés circulos”:
familia, sociedade (propriedade) e empresa. Cada um dos circulos tem uma estrutura e regras
préprias. Além disso, existem parametros, critérios de comunicacao e responsabilidades entre
os circulos, buscando a harmonia e equilibrio na relagéo entre eles.

Governanca Corporativa

A governanca corporativa tem foco na gestdo das empresas do Grupo e sua estrutura tem por
objetivo deixar claros os papéis e garantir um processo decisorio eficiente e transparente.

O modelo de governanca do Grupo Lwart € hoje reconhecido por especialistas em governanca
corporativa e familiar como exemplo de boas praticas e desenvolvimento corporativo. Prova
disso € que em 2012, o Grupo recebeu o prémio “Familia Empresaria” concedido pela H6ft —
Bernhoeft & Teixeira — transi¢cdo de geracgdes, por seu sistema de Governanga Familiar e
Corporativa.

Sobre o Grupo Lwart

O Grupo Lwart, sediado em Lencois Paulista (SP), 100% nacional, € formado por trés
empresas que atuam nos setores de coleta e rerrefino de dleo lubrificante usado, producéo de
celulose e impermeabilizantes para construgéo civil.

Com faturamento de R$ 750 milhdes em 2012, a Lwart Lubrificantes, Lwarcel Celulose e Lwart
Quimica empregam aproximadamente 3 mil profissionais, entre colaboradores préprios e
terceiros.

Fundado em 1975, o Grupo Lwart desenvolve suas atividades pautadas nos pilares da
Sustentabilidade Corporativa, que € o equilibrio entre o sucesso financeiro, 0 desenvolvimento
econdmico e social das comunidades onde esta presente e a atuagdo ambientalmente correta.
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Para saber mais sobre o Grupo Lwart, acesse: www.lwart.com.br

ADS Assessoria de Comunicagbes

2/2



