Salarios de engenheiros crescem 20%

15/08/2012 - Salarios de engenheiros crescem 20%

Guia Salarial 2012-2013 da Robert Half destaca Gerente de Compras e Logistica e Gerente de
Incorporacao

Reconhecida como a area em que ha maior escassez de mao de obra qualificada frente a
grande oferta de oportunidades, os cargos de Engenharia tiveram valorizacao média de 20%
no Guia Salarial 2012-2013. A procura por profissionais partiu principalmente de setores
ligados a infraestrutura e automotivo.

O Guia Salarial 2012-2013 destaca as posi¢des de Compras e Logistica. “Por ser fundamental
na reducédo de custo, a area deixou de ser operacional para ser tornar cada vez mais
estratégica”, garante Daniela Ribeiro, gerente sénior da divisdo de Engenharia e Marketing &
Vendas da Robert Half. Segundo a especialista, a demanda é crescente principalmente por
profissionais jovens que tenham perfil dinamico, dominio do idioma inglés, além de amplo
conhecimento técnico. O Gerente de Compras e Logistica de trés a cinco anos de experiéncia,
por exemplo, que tinha remuneragéo entre R$ 8,5 mil e R$ 16 mil, na nova tabela pode receber
de R$ 7 mil a R$ 18 mil.

A demanda por Gerentes de Incorporacgao, principalmente por empresas de grande porte,
também foi um dos destaques no Guia Salarial 2012-2013 em virtude do aquecimento do
segmento de construcéo civil. De acordo com Daniela Ribeiro, o profissional valorizado precisa
ter, além de excelente formacao técnica, habilidade comercial. A remuneracao salarial deste
profissional em inicio de carreira varia de R$ 10 mil a R$ 15 mil. Apesar da estabilizagéo
salarial nos cargos ligados a Engenharia Civil, a demanda continua. “Os profissionais em alta
S&0 0s que possuem a experiéncia em todos os estagios das obras, rigor com prazos e boa
capacidade de comunicacao com os diferentes niveis hierarquicos, ou seja, desde o nivel
operacional até a diretoria”, avalia a gerente sénior da Robert Half.

O Guia Salarial 2012-2013 ainda traz como novidades os cargos Arquiteto e Coordenador de
Customer Service. “No ultimo ano houve uma crescente profissionalizacéo e busca por
profissionais qualificados nestas duas areas”, comenta Daniela. Arquitetos de trés a cinco de
experiéncia tem remuneracao de R$ 3,5 mil a R$ 8 mil; ja o Coordenador de Costumer Service
tem remuneracao inicial de R$ 5 mil a R$ 8,5 mil.

Sobre a Robert Half

A Robert Half é a primeira e maior empresa de recrutamento especializado no mundo. Fundada
em 1948, a empresa opera sete divisdes no Brasil, selecionando executivos de finangas,
contabilidade, mercado financeiro, engenharia, tecnologia, juridico, marketing e vendas. A
Robert Half tem mais de 350 escritérios presentes nos EUA e Canada, Europa, Asia, América
Latina e Oceania.
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