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As i mscngoes comegam no dia 8 de janeiro eo programa prevé a concessao de bolsas pela
Capes para estagio de pesquisadores brasileiros no exterior

Este ano, em fungéo da parceria da Bayer com a Capes (Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior), até 29 brasileiros ou estrangeiros com visto permanente no Brasil
terdo a oportunidade de estagiar em alguns dos centros de pesquisa, desenvolvimento e
inovacao da Bayer nos Estados Unidos, Alemanha e Franca. Cada bolsa tera duracao de seis
meses e podera ser renovada por até dois anos. O periodo das inscricées é de 8 de janeiro a
20 de fevereiro e a lista dos candidatos selecionados sera divulgada em marco de 2015. As
atividades no exterior deverao se iniciar entre abril e maio.

O programa Ciéncia sem Fronteiras busca promover a consolidagao, expansao e
internacionalizacéo da ciéncia e tecnologia, da inovacao e da competitividade brasileira por
meio do intercambio e da mobilidade internacional. A iniciativa é fruto de esfor¢o conjunto dos
Ministérios da Ciéncia, Tecnologia e Inovacado (MCTI) e do Ministério da Educagéo (MEC), por
meio de suas respectivas instituicoes de fomento — CNPq e Capes —, e Secretarias de Ensino
Superior e de Ensino Tecnologico do MEC, e conta com a parceria de empresas privadas,
como a Bayer.

“Estamos muito satisfeitos em apoiar o desenvolvimento cientifico no Brasil, contribuindo para
que estes alunos aperfeicoem as suas qualificacdes através do aprendizado em nossos
laboratérios de ponta e da tutoria dos experientes cientistas que fazem parte do nosso quadro
de colaboradores”, diz Theo van der Loo, presidente do Grupo Bayer no Brasil.

Como participar

O programa Ciéncia sem Fronteiras foi lancado em 2012 e prevé a concessao de até 101 mil
bolsas em quatro anos para promover intercambios, de forma que alunos de graduagéo e
pds-graduacao fagam estagio no exterior com a finalidade de conhecer sistemas de pesquisa e
desenvolvimento competitivos em relacao a tecnologia e inovacao. A iniciativa busca atrair
também pesquisadores do exterior que queiram se fixar no Brasil ou estabelecer parcerias com
0s pesquisadores brasileiros nas areas prioritarias definidas no Programa, bem como criar
oportunidade para que pesquisadores de empresas recebam treinamento especializado no
exterior.

Para participar o candidato precisa ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente no
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Brasil; possuir o titulo de Doutor no momento da inscricao e propor um projeto de estudos
dentro das seguintes areas tematicas contempladas no programa:

» Assuntos médicos globais;

» Desenvolvimento clinico global;

* Pesquisa e Desenvolvimento Agronémico;

» Servicos Globais de Tecnologia da Informacao;

* Pesquisa e Desenvolvimento em Biologia, Quimica, Fisica e/ou Ciéncias Agricolas;
*» Pesquisa e Desenvolvimento Quimica Ambiental e/ou Ecologia;

* Pesquisa e Desenvolvimento em Quimica analitica;

* Biologia Molecular;

* Bioguimica,;

« Agronomia ou relacionado;

* Herbalismo ou relacionado;

» Engenharia Quimica, ou Engenharia de processos ou relacionado;
« Entomologia ou relacionado;

* Pesquisa de Hematologia.

Além de outras informacdes sobre o programa, o candidato encontrara o edital e podera
preencher o formulario de inscricao disponivel na pagina da CAPES no link: http://www.capes.
gov.br/bolsas/bolsas-no-exterior/pesquisa-pos-doutoral-no-exterior/programa-estagio-pos-dout

oral-bayer

Bayer: Se é Bayer, é bom (Science For a Better Life)

A Bayer é uma empresa global com competéncias nas areas da saude, ciéncias agricolas e
materiais inovadores. Como uma companhia de inovagao, define as tendéncias nas areas de
pesquisa intensiva. Os produtos e servicos da empresa sao projetados para beneficiar a
populagédo e melhorar sua qualidade de vida. Ao mesmo tempo, a Bayer agrega valor pela
inovacao, crescimento e uma elevada rentabilidade. O Grupo é comprometido com os
principios de desenvolvimento sustentavel e com o seu papel de empresa cidada ética e
socialmente responsavel. Economia, ecologia e responsabilidade social compdem os objetivos
da politica corporativa e sao igualmente importantes para a empresa. No ano fiscal de 2013, a
Bayer empregou 113.200 colaboradores e registrou vendas de 40,157 bilhdes de euros. As
despesas de capital totalizaram 2,2 bilhdes de euros, e os investimentos em Pesquisa &
Desenvolvimento somaram 3,2 bilhdes de euros. Para mais informagdes acesse
www.bayer.com.br
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