
PDG abre novo programa de trainees

13/08/2014 - PDG abre novo programa de trainees

  

A PDG abre inscrições para o seu novo programa de trainees em 2014. Os jovens interessados
em trabalhar na companhia, considerada uma das maiores incorporadoras do país, podem se
inscrever de 15 de agosto a 14 de setembro, por meio do site www.trainee.pdg.com.br. O novo
programa da sequência ao sucesso da primeira edição, que ocorreu em 2013, e contou com
mais de 5 mil inscritos e sete selecionados.
O programa tem duração de 1 ano, com início em janeiro de 2015. Durante o período, os
selecionados passarão por integração em diversas áreas da PDG, além de passar por um “job
rotation”, antes de atuar em uma área especifica do negócio. Além disso, o Trainee receberá
treinamentos técnicos e comportamentais para complementar sua formação como um possível
futuro líder da companhia.
Podem participar do processo profissionais de qualquer cidade do Brasil, graduados em
administração de empresas, economia, engenharia e arquitetura, que tenham mobilidade e
disponibilidade de mudança para qualquer lugar do país. A empresa pretende selecionar 10
novos trainees durante o processo.

Sobre a PDG - Criada em 2003, a PDG é uma das principais construtoras e incorporadoras do
mercado imobiliário brasileiro. Atua de forma integrada (incorporação, construção e vendas) no
mercado residencial e de maneira complementar nos segmento comercial e de loteamento.
Tem como diferenciais da marca a qualidade de seus produtos, o foco no relacionamento com
os clientes e a sustentabilidade dos negócios. A PDG integra o Novo Mercado da Bovespa e é
negociada com o código PDGR3.
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