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Centro de Educação e Treinamento do FIT – Flextronics Instituto de Tecnologia alerta sobre
dados preocupantes de carência de mão de obra qualificada em P&D, de acordo com Nota
Técnica do IPEA, divulgada no início de dezembro

  

O Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (IPEA) apresentou no início de dezembro uma
análise preliminar dos principais resultados da última edição da Pesquisa de Inovação
(PINTEC), divulgada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). Em comunicado
do IPEA, a Nota Técnica aponta uma queda de 35,56% na taxa de inovação no período
2009-2011, após um crescimento sistemático nas quatro edições anteriores (de 31,52% para
38,11%). O documento revela ainda dados preocupantes sobre a carência de mão de obra
qualificada na área de P&D. De acordo com a diretora de Estudos e Políticas Setoriais de
Inovação do Instituto, Fernanda De Negri, a situação atual reflete a falta, no passado, de
políticas públicas de incentivo a formação de profissionais.

  

Para Felipe Siqueira, responsável pelo Centro de Educação e Treinamento do FIT – Flextronics
Instituto de Tecnologia (Sorocaba/SP), os indicadores da Nota Técnica do IPEA são
inquietantes, mas “acredito que o problema estrutural do setor poderá ser solucionado com a
formação técnica e gerencial de profissionais capacitados como gestores da inovação”,
destaca (download da nota disponível no site do FIT – Flextronics Instituto de Tecnologia: http:
//www.fit-tecnologia.org.br/downloads
). “Convicto disso, o FIT concretizou uma “joint venture de ensino” com a UFSCar – campus
Sorocaba (Universidade Federal de São Carlos), criando o MBA em Gestão Estratégica da
Inovação Tecnológica. Estamos empenhados em mudar este quadro negativo”.

  

“Sabemos que há uma necessidade permanente de inovação – entendida como a principal
fonte de vantagem competitiva sustentável – no mundo dos negócios”, lembra André Coimbra
Felix Cardoso, coordenador do MBA e professor da UFSCar. Para suprir a demanda por
profissionais capacitados, a UFSCar e o FIT desenvolveram em parceria, um curso de
pós-graduação com as melhores ferramentas, focado no desenvolvimento de lideranças
inovadoras e gestores da inovação. “O MBA oferece ferramentas, discute melhores práticas,
estimula uma visão crítica do tema nas empresas, além de capacitar o aluno para liderar
projetos de inovação e empreendedorismo nas áreas onde atua”, resume André.
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Inscrições no curso
As inscrições para o curso de especialização MBA em Gestão Estratégica da Inovação
Tecnológica estão abertas e terminam no dia 31 de janeiro de 2014. Os interessados poderão
se inscrever enviando e-mail para ancfelix@ufscar.br.  A seleção ocorrerá através de análise
de currículo dos candidatos e entrevista presencial. O início das aulas está previsto para
fevereiro de 2014 e serão ministradas às terças e quintas feiras no período noturno (com
exceção de datas de emenda de feriados), das 19h00 às 22h30. O curso possui 460 horas de
duração, sendo 360 horas de créditos presenciais e 100 horas de desenvolvimento do Trabalho
de Conclusão de Curso. Todas as aulas presenciais serão realizadas no auditório do FIT –
Flextronics Instituto de Tecnologia, em Sorocaba, SP (www.fit-tecnologia.org.br). Outras
informações podem ser obtidas pelo telefone: 4009-0606. Saiba mais sobre o MBA: 
http://www.sorocaba.ufscar.br/geit/index.php

  

Sobre o FIT - Fundado em 2003, o FIT - Instituto de Tecnologia é uma organização sem fins
econômicos, de abrangência nacional, com sede em Sorocaba/SP e extensão de atividades
em Fortaleza (parceria junto a Universidade Federal do Ceará - UFC). Com equipe de 200
pessoas, o FIT é hoje um dos mais completos institutos de pesquisa e desenvolvimento do
país, dispondo de vários Centros de Soluções e Laboratórios, além de um Centro de Educação
e Treinamento focado no tripé inovação-empreendedorismo-sustentabilidade. Em 2013, o FIT
obteve pela segunda vez consecutiva o prêmio Great Place to Work e foi reconhecido como
uma das melhores empresas de TI & Telecom para se trabalhar no Brasil. Mais informações:
www.fit-tecnologia.org.br

  

Sobre a UFSCar – Campus Sorocaba - O campus Sorocaba da UFSCar, criado em 2006, está
localizado no km 110 da rodovia João Leme dos Santos (SP-264) e tem cerca de 70 hectares. 
Todas as atividades do campus desde a construção física, passando pelos projetos
pedagógicos dos cursos, até as atividades de pesquisa e extensão têm como eixo norteador os
princípios de sustentabilidade socioambiental. Além de ampliar significativamente o número de
vagas de Ensino Superior público de qualidade, o campus Sorocaba vem contribuir com o
notável desenvolvimento econômico e social da região. A UFSCar oferece em Sorocaba 14
cursos de graduação e oito de pós-graduação stricto sensu. O corpo docente é formado por
100% de professores com mestrado e doutorado. Mais informações acesse:
www.sorocaba.ufscar.br/ufscar/index.php
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