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A Odebrecht esta entre as 10 empresas mais desejadas pelos jovens para se trabalhar, de
acordo com o ranking brasileiro da 122 edicao da Pesquisa Empresa dos Sonhos dos Jovens
de 2013. Pelo terceiro ano consecutivo, a Organizacao figura no levantamento como a unica
empresa do setor de infraestrutura, ocupando nos ultimos dois anos a sétima posicao.

O levantamento, realizado entre margo e abril deste ano, foi criado pela Cia de Talentos em
parceria com a Nextview People, empresa de pesquisa em Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas. Participaram 75 mil jovens estudantes e recém formados, entre 17 e 26 anos, nos
seguintes paises: Argentina, Brasil, Chile, Colémbia, Costa Rica, Guatemala, México e Peru.
S6 no Brasil foram mais de 52 mil participantes.

Segundo a pesquisa, pela primeira vez, os jovens apontaram a possibilidade de inovar (23%)
como um dos motivos de escolha de sua Empresa dos Sonhos, aprendizado e
desenvolvimento profissional (46%), boa imagem no mercado (32%) e fazer o que se gosta
(27%) sé@o argumentos que ja estdo ha alguns anos incorporados no discurso dessa geracao.
Salarios e beneficios diferenciados (24%) estdo entre os motivos de escolha desde o ano
passado e permaneceram este ano.

Sobre a Organizagé&o Odebrecht - Fundada em 1944, a Odebrecht € uma empresa brasileira
com presenca global. Lider nos segmentos de engenharia e construcao e de quimica e
petroquimica na América Latina, também atua no setor de bioenergia, engenharia ambiental,
defesa, imobiliario, 6leo e gas, naval, transporte e logistica. Presente em mais de 20 paises, a
Organizacgao integra mais de 175 mil profissionais de 65 diferentes nacionalidades e exporta
produtos e servicos para mais de 60 paises dos cinco continentes. Em 2012, a Odebrecht
registrou uma receita bruta de R$ 84,4 bilhdes.

Sobre o Grupo DMRH - Pioneiro na incorporacao da visao estratégica na Gestao de Pessoas,
o Grupo DMRH (do qual a Cia de Talentos faz parte), consegue aliar, ha 25 anos, o que para
muitos parece impossivel: razdo e emocéo. Entre as solu¢des de RH providas pela empresa
estdo: diagnéstico, desenho e estruturacao de processos, recrutamento, selecéo e
desenvolvimento de profissionais — do inicio de suas carreiras a posi¢ées de lideranca. Para o
Grupo DMRH, néo basta simplesmente entregar o servico solicitado. Sua responsabilidade
para com os clientes, parceiros, colaboradores e profissionais avaliados € muito maior: esta
ligada a satisfacao, ao sentido de realizacdo e ao impacto desses processos para candidatos e
empresas. E por isso que ao longo de sua histéria tem conquistado reconhecimento por meio
dos mais importantes prémios da area, feito aliancas importantes, e se tornou representante
local da EMA Partners International. Para mais informac¢ées: www.dmrh.com.br
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