Knijnik abre inscricdes para programa de Trainee 2013 com salario inicial de R$ 6 mil mensais

16/04/2013 - Knijnik abre inscrices para programa de Trainee 2013 com salario inicial
de R$ 6 mil mensais

Vagas sdo para areas de Engenharia, Tl e Sistemas

A Knijnik Engenharia Integrada esta com inscrigbes abertas para o Programa de Trainee 2013
gue selecionara 15 candidatos para trabalhar na cidade de Sao Paulo, onde fica a matriz da
empresa. Os candidatos devem ter até 26 anos e ter concluido ensino superior em engenharia
da computacéo, civil, elétrica ou mecanica; tecnologia da informacao; sistemas de informacao;
e ciéncia da computagéo, entre junho/2010 e dezembro/2013. As inscricoes podem ser feitas
até o dia 28 de maio no site http://www.focotalentos.com.br/knijnik2013/

A previsao de inicio do programa € julho de 2013, com duragéo de seis meses, periodo em
que, além do salario de R$6 mil mensais, o candidato selecionado tera como beneficios Vale
Refeicdo e planos de saude e odontoldgico. A expectativa da Knijnik é receber cerca de seis
mil inscricdes.

Para ser selecionado, o candidato deve ter algumas caracteristicas consideras essenciais pela
companhia, como disciplina, disposicdo para aprender e adaptacao ao ambiente de
meritocracia. De acordo com Daniel Knijnik, presidente da empresa, € importante criar uma
cultura focada na nova geracao, onde o crescimento ocorre por critérios objetivos, ou seja, 0s
melhores crescem mais e mais rapido. “N&o queremos mao de obra barata, buscamos
profissionais capacitados e que se adaptem a nossa cultura, que é totalmente baseada na
meritocracia”, explica o executivo.

O objetivo do programa é desenvolver o potencial dos selecionados para ocupar futuros cargos
na Knijnik, porém o que garantird a permanéncia na empresa é o desempenho do candidato ao
longo do processo. A area de atuagao dos que forem efetivados sera feita em conjunto entre o
candidato e o gerente que acompanhou o seu desempenho durante o programa.

Sobre a Knijnik

A Knijnik Engenharia Integrada, que atua em todo o territério nacional, € especializada em
desenvolver projetos de estrutura e de instalagdes elétricas, hidraulica e de ar condicionado ja
integrados fornecendo ao cliente uma solugao de engenharia com todas as disciplinas
compatibilizadas. Em sua carteira de clientes encontram-se importantes nomes do setor da
construcao civil como Odebrecht Realizacdes, Brookfield, Rossi, Cyrela, JHSF, CCP, Fundo
Patria, General Shopping, Gafisa, OAS e Camargo Corréa. Um corpo técnico de 120
engenheiros é responsavel por apresentar solucdes integradas para todos os tipos de
empreendimento - edificagbes residenciais, comerciais e corporativas, galpdes logisticos,
shopping centers, hotéis e industrias, entre outros.
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