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Pequenas empresas recebem reconhecimento em prémio nacional por projetos com impacto
social

Solugdes inovadoras para problemas cotidianos. Esse é o bergco de muitas startups que
comecgam a receber projecao nacional de seus projetos com resultados tangiveis e que causam
grande impacto mesmo durante periodo de crise.

Fundada em 2010 e com 20 funcionarios, a Agao Social para Igualdade das Diferencgas (ASID
Brasil), de Curitiba/PR, desenvolveu uma metodologia Unica que alia a gestao de instituicdes
filantrépicas com foco na pessoa com deficiéncia a programas de voluntariado corporativo. De
maneira sustentavel, a metodologia ASID gera beneficios para todos os envolvidos: as
instituicdes filantrdpicas, que podem oferecer melhor qualidade de atendimento e aumentar o
namero de vagas para a comunidade; as empresas que aliam uma acao de responsabilidade
social com programas de voluntariado nas instituicoes beneficiadas; e a propria ASID, que é
sustentavel e pode gerar cada vez mais impacto social.

O Instituto Hands Free, de Recife/PE, tem como principal produto uma plataforma integrada
que proporciona ao deficiente fisico motor, principalmente ao tetraplégico, a possibilidade de
ter controle sobre o ambiente em que vive fazendo movimentos com a cabega. O equipamento
oferece a inclusao social, digital e profissional da pessoa, além de elevar a autoestima e
melhorar consideravelmente o relacionamento familiar.

A Moradigna, localizada na zona leste da cidade de Sao Paulo, € uma empresa com projetos
de impacto social que realiza reformas residenciais para pessoas que vivem em condi¢des
insalubres. Entre os servicos prestados esta a Reforma Express, que sao intervencoes de
baixa complexidade; foco em prevengédo e combate a insalubridades residenciais (umidade,
mofo, falta de iluminacao e de ventilacao, falta e/ou revestimento inadequado etc). A reforma é
realizada em forma de “combo”, incluindo material de constru¢cao, mao de obra capacitada,
projeto e gestdo da obra, cujo tempo de execucao €, em média, de quatro dias.
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Essas trés empresas tém em comum a inovacao aplicada no cotidiano como plataforma de
suas operagdes, um conceito tdo atual que tem sido promovido e premiado por organizagdes
privadas.

As iniciativas dessas trés empresas foram reconhecidas recentemente pelo Prémio ‘O Melhor
da Inovacgao’ que fomenta a discussao do tema sob a ética do dia a dia e incentiva a
transformacao econdémica e social dessas empresas.

Para Celso Braga, um dos idealizadores do Prémio, a qualquer momento pode surgir uma
inovagao aplicada no cotidiano. “Para isso, as pessoas precisam ser motivadas a exercitar
essa capacidade, explorar todas as possibilidades e compartilhar com seus gestores esses
insights”, diz. O Prémio é promovido pelo Comité de Referéncia em Inovagédo Aplicada (CRIA),
formado por trés empresas inovadoras e preocupadas com impacto social: o Grupo Bridge,
voltado a transformacéo cultural nas organizagdes; a Associagao Brasileira de Ensaios Nao
Destrutivos de Inspecao (Abendi) e a Gestiona.

A segunda edicao de ‘O Melhor da Inovagao’ sera realizado no primeiro semestre de 2017 com
o tema "Atitude colaborativa no ambiente empresarial de maneira eficiente e produtiva".

Sobre a Inovacgao aplicada no cotidiano - A inovagao aplicada no cotidiano refere-se ao uso da
teoria e analise dos elementos de inovacao. Celso Braga, um dos idealizadores do Prémio,
explica que elementos sao ideias e agées que geram resultados para o negocio no dia a dia em
busca da maior competitividade. “A qualquer momento pode surgir uma inovagao aplicada no
cotidiano. Para isso, as pessoas precisam ser motivadas a exercitar essa capacidade, explorar
todas as possibilidades e compartilhar com seus gestores esses insights. Por isso criamos o
Prémio”, complementa.

Sobre o prémio O Melhor da Inovagéao - “O Melhor da Inovagao” é um prémio de iniciativa do
CRIA (Comité de Referéncia em Inovacao Aplicada), formado pelo Grupo Bridge, Associacéao
Brasileira de Ensaios Nao Destrutivos de Inspecao (Abendi) e pela Gestiona, para fomentar a
discussao da inovagéo sob a 6tica do cotidiano e reconhecer os profissionais que conseguiram
colocar em pratica de maneira eficiente uma inovagéo aplicada no cotidiano.
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